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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02. ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОВАНИЯ АКТИВОВ, 
ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ АКТИВОВ
И ФИНАНСОВЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной вид 

деятельности «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» и соответствующие ему общие 
компетенции и профессиональные компетенции:

1.1.1. Перечень общих компетенций:

Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 

по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета
ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 

местах их хранения
ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета
ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
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1. 1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:

Иметь ведения бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении
практический работ по инвентаризации активов и обязательств организации;
опыт выполнения контрольных процедур и их документировании; 

в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 
контроля

Уметь рассчитывать заработную плату сотрудников; 
определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты деятельности организации по основным 

видам деятельности;
определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности;
проводить учет нераспределенной прибыли; 
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет уставного капитала;
проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
проводить учет кредитов и займов;
определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 
руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов;
пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

активов;
давать характеристику активов организации;
готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 
документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

составлять инвентаризационные описи; 
проводить физический подсчет активов;
составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;
выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;
выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально­

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 
целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 
причин их возникновения;

составлять акт по результатам инвентаризации; 
проводить выверку финансовых обязательств;
участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;
проводить инвентаризацию расчетов; 
определять реальное состояние расчетов;
выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;
проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94),
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целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);
проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;
выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
Знать учет труда и его оплаты;

учет удержаний из заработной платы работников;
учет финансовых результатов и использования прибыли;
учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;
учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;
учет нераспределенной прибыли;
учет собственного капитала:
учет уставного капитала;
учет резервного капитала и целевого финансирования; 
учет кредитов и займов;
нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств;
основные понятия инвентаризации активов; 
характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 
цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 
задачи и состав инвентаризационной комиссии;
процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам инвентаризации;
перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 
приемы физического подсчета активов;
порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию;
порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского 
учета;

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов 
и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 
выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 
целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от 
причин их возникновения;

процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 
порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;
порядок инвентаризации расчетов;
технологию определения реального состояния расчетов;
порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с 
учета;
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порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 
порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 
порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств; 

методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 
выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов

1.2. Количество часов, отводимое на освоение учебной практики: всего 2 недели (72 
часов).

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПП.02 В 
ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

2.1. Структура производственной практики

Коды формируемых 
компетенций

Наименование профессионального 
модуля

Объем времени отводимый 
на

практику (час., неделя)
ПК 2.1- ПК 2.7 
ОК 01- ОК 06, 
ОК 09 -  ОК 11

Ведение бухгалтерского учета 
источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации 
активов и финансовых обязательств 

организации

ПП.02. - 72 
часа (2 
недели)

2.2. Тематический план и содержание учебной практики в форме 
практической подготовки

Наименование
учебной
практики

Содержание учебного материала Объем
часов

Уровень
освоения

оценка(2-5)
1 2 3 4

ПП 02 Ведение 
бухгалтерского 

учета источников 
формирования 

активов,
выполнение работ 

по
инвентаризации 

активов и 
финансовых 
обязательств 
организации

1. Разработка рабочего плана счетов экономического 
субъекта и сравнение его с типовым планом счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 
деятельности.
2. Ознакомление и изучение формирования учетной 
политики организации.

6

1. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета 
и структурой экономического субъекта.
2. Ознакомление с нормативными документами по 
учету личного состава, по учету использования 
рабочего времени.

6

1. Заполнение е документов по учету личного 
состава, по учету использования рабочего времени.
2. Заполнение первичных документов по учету 
численности работников, учету отработанного 
времени и выработки.
3. Изучение порядка начисления заработной 
платы и ее учета при различных видах, формах и

6
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системах оплаты труда.
4. Начисление заработной платы работникам в 
зависимости от вида заработной платы и формы 
оплаты труда, отражение в учете соответствующих 
операций.
1. Заполнение первичных документов по учету оплаты 
труда в выходные и праздничные дни, в ночное время, 
оплаты сверхурочного времени.
2. Заполнение первичных документов по учету оплаты 
труда при сменном графике работы.
3. Документальное оформление начисленной 
заработной платы.
4. Начисление и выполнение расчета заработной 
платы за неотработанное время.

6

1. Документальное оформление заработной платы за 
неотработанное время.
2. Начисление пособий по временной 
нетрудоспособности и документальное оформление 
пособий по временной нетрудоспособности.
3. Документальное оформление пособий в связи с 
материнством.

6

1. Расчет пособий по временной нетрудоспособности 
от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний.
2. Документальное оформление пособий по 
временной нетрудоспособности от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний.
3. Выполнение расчета премий, доплат и надбавок.

6

1. Начисление премий, доплат и надбавок и 
документальное оформление премий, доплат и 
надбавок.
2. Определение суммы удержаний из заработной 
платы, отражение в учете соответствующих операций.
3. Начисление и документальное оформление 
доходов, не облагаемых НДФЛ.
4. Документальное оформление удержаний из 
заработной платы.
5. Составление бухгалтерских проводок на счетах 
синтетического учета труда по заработной плате и 
расчетам с персоналом по оплате труда.

6

1. Использование в работе нормативных документов 
по учету кредитов банков и займов.
2. Отражение в учете получения, использования и 
возврата кредита (займа), привлеченного 
экономическим субъектом под соответствующие 
нужды.
3. Документальное оформление начисления процентов 
по займам и кредитам.
4. Документальное оформление получения и возврата

6
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кредитов и займов.

Итого

1. Использование в работе нормативных документов 
по формированию и изменению уставного капитала.
2. Использование в работе нормативных документов 
по формированию и изменению резервного капитала.
3. Использование в работе нормативных документов 
по формированию и изменению добавочного 
капитала.
1. Отражение в учете процесса формирования и 
изменения собственного капитала экономического 
субъекта.
2. Использование в работе нормативных документов 
по формированию финансовых результатов 
деятельности экономического субъекта.
3. Отражение в учете финансовых результатов 
деятельности экономического субъекта в зависимости 
от вида деятельности.
1. Отражение в учете использования прибыли 
экономического субъекта.
2. Использование в работе нормативных документов 
по учету расчетов с учредителями.
3. Использование в работе и подготовка нормативных 
документов по учету собственных акций.
1. Составление бухгалтерских проводок по 
начисления и выплаты дивидендов.
2. Использование в работе нормативных документов 
по формированию финансовых результатов от 
обычных видов деятельности экономического 
субъекта.
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2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

2.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Для производственной практики: рабочие места для студентов предоставляет 

работодатель (социальный партнер). Рабочие места практики должны обеспечить условия 
безопасного выполнения работ.

2.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы

1. Бурунова, А. В. Сборник задач по МДК 02.01 «Организация расчетов с 
бюджетами бюджетной системы Российской Федерации», МДК
03.01 «Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» / А. В. Бурунова.
— Москва : Прометей, 2018. — 94 с. — ISBN 978-5-907003-19­
4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 
URL: https://www.iprbookshop.ru/94525.html

2. Бухгалтерский учет : учебное пособие / Е. Р. Антышева, О. А. Банкаускене, Н. 
Л. Вещунова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Викторовой. — Санкт-Петербург : Санкт- 
Петербургский политехнический университет Петра Великого, 2019. — 251 c. — 
ISBN 978-5-7422-6355-5. — Текст :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/83324.html

3. Заболотни, Г. И. Налоги и налогообложение : учебное пособие / Г. И. 
Заболотни. — Самара : Самарский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 
2020. — 88 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/105033.html

4. Мешалкина, И. В. Бухгалтерский учет. Практикум : учебное пособие / И. В.
Мешалкина, Л. А. Иконова. — Минск : Республиканский институт профессионального 
образования (РИПО), 2019. — 128 c. — ISBN 978-985-503-935-9. — Текст : электронный // 
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/94324.html

5. Налоги и налогообложение : методические рекомендации по выполнению 
практических работ / составители Е. Д. Железная. — Сочи : Сочинский государственный 
университет, 2020. — 48 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 
IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/106577.html

6. Налоги и налогообложение : практикум / составители В. А. Афончикова [и др.].
— Новосибирск : Новосибирский государственный университет экономики и управления
«НИНХ», 2019. — 168 c. — ISBN 978- 5-7014-0922-2. — Текст : электронный // Цифровой 
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/95205.html
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7. Плотников, А. П. Налоги и налогообложение : учебное пособие / А. П. 
Плотников, С. Б. Рыбаков. — Саратов : Саратовский государственный технический 
университет имени Ю.А. Гагарина, ЭБС АСВ, 2019. — 108 с. — ISBN 978-5-7433-3298-4.
— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/117211.html

8. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / 
Ю. В. Прокопьева. — Саратов : Профобразование, 2019. — 260 c.
— ISBN 978-5-4488-0336-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 
IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/86068.html

9. Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. 
Шинкарева, Е. Н. Золотова. — Саратов : Профобразование, 2018. — 105
c. — ISBN 978-5-4488-0181-5. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 
ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/73749.html

2.3. Общие требования к организации практики

Производственная практика по ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых 
обязательств организации проводится в организациях на основе прямых 
договоров, заключаемых между ГБПОУ «Быковский аграрный техникум» и 
организациями.

Сроки проведения производственной практики устанавливаются в соответствии с 
учебным планом при освоении профессионального модуля. Период проведения практики 
включается в график учебного процесса.

Организация (предприятие, учреждение, фирма) как база практики должно:
—  иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики;
—  располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой.
Для прохождения практики студенту предоставляется право выбора базы практики. 

Студенты при прохождении производственной практики в организациях обязаны:
—  полностью выполнять задания, предусмотренные программой 

практики;
—  соблюдать действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка;
—  изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила 

пожарной безопасности.
Организацию и руководство практикой по профилю специальности осуществляют 

руководители практики от техникума и от организации.
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Направление на практику оформляется приказом по техникуму с указанием 
закрепления каждого студента за организацией, вида и сроков прохождения практики, 
руководителя практики от техникума.

Промежуточная аттестация по производственной практике проходит в форме 
дифференцированного зачета на основе:

— наличия положительного аттестационного листа;
— заполненного дневника практики, содержащего положительную характеристику 

студента;

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Производственная практика

Результаты
(освоенные профессиональные 

компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские 
проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета
ПК 2.2 Выполнять поручения 
руководства в составе комиссии по 
инвентаризации активов в местах их 
хранения
ПК 2.3 Проводить подготовку к 
инвентаризации и проверку 
действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации 
данным учета
ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских 
проводках зачет и списание недостачи 
ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по 
результатам инвентаризации
ПК 2.5 Проводить процедуры 
инвентаризации финансовых 
обязательств организации
ПК 2.6 Осуществлять сбор информации 
о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов
ПК 2.7 Выполнять контрольные 
процедуры и их документирование, 
готовить и оформлять завершающие 
материалы по результатам внутреннего 
контроля

Демонстрация навыков по составлению 
корреспонденций счетов и оформлению 
фактов хозяйственной жизни 
экономического субъекта на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета.
Демонстрация навыков по выполнению 
поручений руководства в составе комиссии 
по инвентаризации активов в местах их 
хранения
Демонстрация навыков по проведению 
подготовки к инвентаризации и проверки 
действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации 
данным учета, оформлению фактов 
хозяйственной жизни экономического 
субъекта.
Демонстрация навыков по отражению в 
бухгалтерских проводках зачета и 
списания недостачи ценностей и 
регулирования

- оценка по 
производственная 

практике

* В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможности освоить 
навыки по выполнению какого-либо вида работ, он выполняет индивидуальное задание, по результатам 
которого руководитель практики оценивает степень освоения компетенции.
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 
но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и 
методы 
контроля и 
оценки

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно к 
различным контекстам
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие
ОК 04 Работать в коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами
ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста
ОК 06 Проявлять гражданско­
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения
ОК 09 Использовать 
информационные технологии в 
профессиональной деятельности
ОК 10 Пользоваться 
профессиональной документацией на 
государственном и иностранном 
языках
ОК 11 Использовать знания по 
финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере

Выбор оптимальных способов решения 
профессиональных задач применительно к 
различным контекстам
Эффективный поиск необходимой 
информации, использование различных 
источников получения информации, 
включая интернет-ресурсы 
Умение постановки цели, выбора и 
применения методов и способов решения 
профессиональных задач; Своевременность 
сдачи практических заданий, отчетов по 
практике; Рациональность распределения 
времени при выполнении практических 
работ с
соблюдением норм и правил внутреннего 
распорядка
Взаимодействие с коллегами, 
руководством, клиентами, самоанализ и 
коррекция результатов собственной работы 
Использование механизмов создания и 
обработки текста, а также ведение деловых 
бесед, участие в совещаниях, деловая 
телефонная коммуникация 
Участвовать в конференциях, конкурсах, 
дискуссиях и других образовательных и 
профессиональных мероприятиях. 
Демонстрировать свои профессиональные 
качества в деловой и доброжелательной 
форме, проявлять активную жизненную 
позицию, общаться
в коллективе в соответствии с 
общепринятыми нормами поведения 
Умение использовать в образовательной и 
профессиональной деятельности 
электронно-правовые системы, умение 
применять бухгалтерские программы и 
осуществлять представление 
документов в органы статистики через 
телекоммуникационные каналы связи 
Умение понимать и применять 
законодательно-нормативные документы, 
профессиональную литературу, 
разъяснения и информацию 
компетентных органов, типовые формы и 
документы
Использование знаний при прохождении 
практики в консалтинговых и аудиторских 
компаниях с целью планирования 
предпринимательской деятельности в этой 
сфере

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики
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