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1.Общие сведения о ПОО 

Полное наименование образовательного учреждения: государственное 

бюджетное профессиональное образовательное учреждение “Быковский 

аграрный техникум” (далее «Техникум»01). 

Организационно-правовая форма: учреждение. 

Техникум является некоммерческой организацией, не имеющей в качестве 

основной цели своей деятельности извлечение прибыли. 

Тип: образовательное учреждение среднего профессионального 

образования. 

Вид: техникум 

Учредитель: Комитет образования, науки и молодёжной политики 

Волгоградской области. 

Юридический адрес: 404062, Россия, Волгоградская область, р.п. Быково, 

ул. Волжская, д.40. 

В соответствии с решением Быковского волостного комитета от 14 

сентября 1918 года на хуторе совхоза № 15 была организована средняя 

сельскохозяйственная школа, в которой по программе сельскохозяйственного 

училища обучалось 40 юношей и девушек. 

100 лет назад, в 1920 году решением ВЦИК школа была преобразована в 

сельскохозяйственный техникум, который выпускал агрономов, а в 1962 году 

открылось и зоотехническое отделение. С 1962 года начало функционировать 

заочное отделение по специальности Зоотехния, а с 1969 года Агрономия. 

Во исполнение приказа МСХ РСФСР № 237 от 11 апреля 1972 года был 

организован совхоз-техникум «Быковский» на базе сельскохозяйственного 

техникума и совхоза «Быковский». В 1989 году проводился первый набор 

студентов на очное, а в 1990 году на заочное отделение по специальности 

03.05.03 Правоведение с хозяйственно-правовой специализацией для 

сельскохозяйственных предприятий. 

Приказом № 8 от 12 января 1998 года Министерством сельского хозяйства 

и продовольствия Российской Федерации совхоз-техникум «Быковский» был 

реорганизован в федеральное государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования Быковский аграрный техникум. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации № 2413-р от 29 

декабря 2011 года учебное заведение передано в собственность Волгоградской 

области. 

В соответствии с постановлением Администрации Волгоградской области 

«О переименовании государственных образовательных учреждений среднего 

профессионального образования» от 27.02.2012 года № 122-п учебное заведение 

переименовано в государственное бюджетное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования «Быковский аграрный техникум». 

Постановлением администрации Волгоградской области от 22 апреля 2015 

года № 201-и и Приказом комитета образования и науки Волгоградской области 

от 26.05.2015 г. № 725: Государственное бюджетное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования «Быковский аграрный 

техникум» (ГБОУ СПО «Быковский аграрный техникум») переименован в 
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государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

"Быковский аграрный техникум" (ГБПОУ "Быковский аграрный техникум"). 

Техникум осуществляет свою деятельность на основании следующих 

документов: 

- Устава техникума, утвержденного комитетом образования и науки 

Волгоградской области № 1375 от 22.09.2015 года; 

- лицензии на осуществление образовательной деятельности серия 

34Л01№ 0000387 от 29 октября 2015 года, регистрационный номер 637, 

выданная комитетом образования и науки Волгоградской области. 

Лицензией разрешена образовательная деятельность в сфере 

профессионального образования по следующим специальностям: 

35.02.05 Агрономия (уровень образования - среднее профессиональное); 

36.02.02 Зоотехния (уровень образования - среднее профессиональное). 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения (уровень 

образования - среднее профессиональное); 

- свидетельство о государственной аккредитации серия 34 А01 № 0001622 

от 1 марта 2018 года, выданное комитетом образования и науки Волгоградской 

области. 

В своей основной деятельности техникум руководствуется Конвенцией 

ООН о правах ребенка, Конституцией РФ, гражданским Кодексом РФ, 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными 

законодательными и нормативными актами Российской Федерации в области 

образования, требованиями ФГОС СПО, примерными и рабочими программами 

по дисциплинам, Уставом ГБПОУ "Быковский аграрный техникум", решениями 

педагогического совета и внутренними локальными актами (положения, 

приказы, распоряжения директора).  

Система управления техникумом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, Уставом техникума, 

правилами внутреннего трудового распорядка ГБПОУ "Быковский аграрный 

техникум" и представляет собой взаимосвязанную цепочку (директор - его 

заместители – председатели предметных (цикловых) комиссий – методист –

преподаватели, классные руководители (кураторы) - студенты), что позволяет 

оперативно принимать решения на всех уровнях, получать обратную 

информацию. Работа строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Высшим органом самоуправления является общее собрание работников 

техникума и представителей обучающихся. Общее собрание проводится для 

принятия Устава, изменений и дополнений к нему, решения других вопросов, 

выносимых на собрание. 

Непосредственное управление деятельностью техникума осуществляет 

назначенный комитетом образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области - директор. 

Стратегию и тактику работы педагогического коллектива определяют 

педагогические советы, направленные на повышение качества образовательной и 

профессиональной подготовки специалистов среднего звена. 

В педагогический совет техникума входят представители администрации, 
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преподаватели, педагогические работники. Председателем Педагогического 

совета является директор техникума. Заседания проводятся по срокам, 

установленным планом работы. Протоколы заседаний педагогического Совета 

имеются в полном объеме. 

Вопросы, решаемые педагогическим советом, связаны с разработкой мер 

по реализации ФГОС СПО, рабочих учебных планов и программ по 

дисциплинам, модулям, обсуждением и утверждением планов учебно- 

воспитательной и методической работы, анализом состояния их исполнения, а 

также промежуточных и конечных результатов процесса обучения. 

Учебная и методическая работа осуществляется в соответствии с 

инструктивными документами и рекомендациями Комитета образования, науки 

и молодежной политики Волгоградской области и строится на основе текущих и 

перспективных планов. 

Техникум располагает учебным корпусом, тремя зданиями общежитий. В 

составе техникума созданы следующие структурные подразделения: 

- административный отдел; 

- хозяйственный отдел; 

- бухгалтерия; 

- учебная часть; 

- библиотека; 

- отдел кадров. 

В техникуме налажено системное взаимодействие всех служб и 

подразделений. В целях организации взаимодействия структурных 

подразделений еженедельно проводятся совещание при директоре техникума, на 

котором планируются задачи текущей и перспективной работы, осуществляются 

функции контроля. 

2. Образовательная деятельность 

 

Организация и планирование учебного процесса осуществляется в 

соответствии с графиком учебного процесса, рабочим учебным планом, 

расписанием учебных занятий и планом основных общих мероприятий на 

учебный год. 

Техникум осуществляет подготовку специалистов по программам базового 

уровня среднего профессионального образования по специальностям: 

35.02.05 Агрономия 

36.02.02 Зоотехния 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Формирование контингента осуществляется согласно контрольных цифр 

приема на бюджетной и договорной основе (очная форма обучения) на базе 

основного общего образования, среднего общего образования, начального 

профессионального образования. 

Содержание подготовки выпускников в техникуме планируется 

нормативной и учебно-методической документацией. 

В техникуме реализуются ФГОС СПО третьего поколения по всем 

специальностям. Сформированы комплексы по профессиональным 
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образовательным программам, которые содержат: государственные 

образовательные стандарты, рабочие учебные планы, примерные и рабочие 

программы практик, программы итоговой государственной аттестации, 

требования к качеству образования и уровню подготовки выпускников. 

Сроки освоения профессиональной программы соответствуют 

требованиям ФГОС СПО и базе приема. 

Учебные планы специальностей рассматриваются на заседании 

педагогического совета и утверждаются директором техникума. 

Объем аудиторной учебной нагрузки студента по очной форме обучения в 

неделю составляют - 36 часов, максимальной - 54 часа. Расчет максимальной 

учебной нагрузки и самостоятельной работы студентов проводится по каждой 

учебной дисциплине и модулю, отражается в рабочей программе. 

Профессиональные образовательные программы соответствуют 

требованиям ФГОС в федеральной части: время, отведенное на вариативную 

часть, использовано на увеличение объема времени на профессиональные 

дисциплины и модули. 

Учебные планы по блокам учебных дисциплин (общеобразовательный, 

общие гуманитарные и социально-экономические, математические и общие 

естественнонаучные, общепрофессиональные, модули), по перечню, объему, 

практической подготовке, учебной нагрузке отвечают требованиям ФГОС 

третьего поколения. 

График учебного процесса составлен в полном соответствии с учебными 

планами по специальностям, рассмотрен на заседании педагогического совета и 

утвержден директором. 

Расписание учебных занятий составлено в соответствии с учебным планом, 

графиком учебного процесса с учетом методических и санитарно- гигиенических 

требований. Расписание учебных занятий составляется на каждый семестр и 

утверждается директором техникума. Обязательная учебная нагрузка студентов 

согласно расписанию не превышает 36 часов в неделю. Расписание 

факультативных занятий составляется отдельно. 

Работа техникума в 2020/2021 учебном году была направлена на 

реализацию цели: «Подготовка социально- адаптированных, профессионально 

компетентных высококвалифицированных специалистов востребованных 

агропромышленным комплексом региона». 

Основными задачами на 2020-2021 учебный год стали: 

1. Управление качеством образования на основе новых информационных 

технологий и образовательного мониторинга. 

2. Формирование нового содержания обучения в соответствии с ФГОС СПО, 

ФГОС 3+. 

3. Внедрение в образовательный процесс новых инновационных технологий. 

4. Повышение уровня квалификации преподавательского состава 

5. Обновление учебно- материальной базы техникума в соответствии с ФГОС 

СПО 

6. Совершенствование воспитательной работы 

7. Обеспечение профессионально- ориентированного набора студентов 
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8. Развитие социального партнерства с предприятиями (организациями) 

Для решения поставленных задач и с учетом требований социальных 

партнеров был составлен план работы техникума на 2020-2021 учебный год; 

откорректированы и утверждены учебные планы по специальностям; всеми 

предметно - цикловыми комиссиями и методическими службами были 

разработаны планы работы на 2020 - 2021 учебный год. 

Ведущую роль в содержании подготовки специалистов играет библиотека 

техникума. Книжный фонд библиотеки составляет 21551 экземпляр, в том числе 

учебная - 11232 экземпляра, учебно-методическая - 9406 экземпляров, 

художественная - 913 экземпляров и другая литература. Учебно-методическая 

литература, рекомендованная в программах дисциплин в качестве обязательной, 

обеспечивает проведение занятий в полном объеме. Однако, в последние годы 

книжный фонд новой учебной литературой не пополнялся. 

Библиотека состоит из абонемента и читального зала на 20 мест. В штате 

библиотеки состоит один человек. Количество читателей по единому 

регистрационному учету - 138 человек. 

В библиотеке имеется: 

- алфавитный каталог (АК); 

- систематический каталог (СК); 

- алфавитно-предметный указатель (АПУ), и другие вспомогательные 

картотеки. 

Для информирования пользователей о новых поступлениях, 

предоставления и раскрытия книжного фонда библиотека организует обзор 

литературы, книжные выставки.  

В течение учебного года библиотека проводит различные массовые 

мероприятия: устные журналы, литературно-музыкальные вечера, экскурсии, 

викторины. Педагог-библиотекарь оказывает помощь классным руководителям в 

подготовке классных часов. В 2021 году педагогом-библиотекарем были 

проведены следующие мероприятия: 

По направлению гражданско-патриотического  воспитания 

«Блокадный Ленинград» - тематическая выставка ко дню освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

« 900 дней блокады» -  презентация 

« Писатели о Сталинградской битве» - литературная гостиная 

«Ни шагу назад!» - тематическая выставка, посвященная 78-ой годовщине 

Сталинградской битвы 

«Они знают цену жизни» -  просмотр и обсуждения видеофильма 

«Космонавтика в истории страны и наших земляков» - экскурсия в музей 

(БРИКМ) 

«Космос – это мы» - тематическая выставка к 60-летию полета в космос 

«Они писали о войне» - книжная выставка к 76-летию Победы в ВОВ 

«Ради жизни на Земле» - тематическая выставка ко дню памяти и скорби – дню 

начала Великой Отечественной войны 

«День Государственного Флага Российской Федерации» - классный час.          
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«Грамотным быть модно»- выставка к Международному дню распространения 

грамотности 

«День окончания Второй мировой войны»- информационный час 

«Нам 101 год» - выставка, приуроченная ко дню рождения техникума   

«Памятные места Волгограда»-    виртуальная экскурсия к Всемирному дню 

туризма 

«День победы русских полков во главе с Великим князем Дмитрием Донским 

(Куликовская битва, 1380 год).День зарождения российской государственности 

(862 год)- презентация 

«Я и мои права» - тематическая выставка 

«Начало контрнаступления под Сталинградом» - тематическая выставка 

«Герои Отечества среди нас» - классный час ко дню Героев Отечества 

«Герои – наши земляки» - урок мужества   

«Молодежь – ЗА культуру мира, ПРОТИВ терроризма» - конкурс стенгазет 

«Мы – граждане России» -  лекция ко дню Конституции 

«900 дней мужества» - урок мужества с использованием презентации 

Выставка ко Дню снятия блокады Ленинграда, международному дню Холокоста 

По направлению духовно-нравственного, эстетического воспитания 

«Юбилейная дата» - библиотечный урок, посвященный 200-летию А.А.Фет 

«Люди пожилые сердцем молодые» - тематическая выставка  ко Дню пожилых 

людей 

«Из сердца льются слова простые»-  подготовка видеоролика, посвященного  75- 

летию Быковской поэтессы Н. Щербаковой 

«Жизнь и творчество А.Блока» - литературная страница 

«Ф.М. Достоевский»- видеоролик к 200- летию  со дня рождения писателя 

«К 200-летию Н.А.Некрасова»- литературный час 

 По направлению экологического воспитания 

«Вторая жизнь» -  классный час о переработке мусора 

«Красота родной Земли»  -  фотовыставка репродукций картин 

«В мире животных» - выставка книжных изданий к всемирному дню домашних 

животных 

«Бере«Сдай макулатуру- сохрани дерево!» - акция  

(сбор макулатуры)гите лес» - экологический урок 

 В рамках спортивно -массовой  и оздоровительной работы. Профилактика 

негативных явлений в молодежной среде. 

«Ваше здоровье в ваших руках»  - книжная выставка 

«Развитие здравоохранения» - экскурсия в музей 

«Жизнь в сигаретном дыму» - классный час 

«Витамины на грядке» - выставка специализированной литературы 

«О коронавирусной инфекции»  - информационный час 

«Информационная безопасность в сети Интернет» - медиаурок 

«Стоп ВИЧ/СПИД»-классный час в рамках всероссийской акции 

 

Программно-информационное обеспечение компьютерного класса 



8 

 

включает в себя операционные системы Windows 7. 

Компьютерный класс оснащен расширенными комплектами: MS Office 

(WORD, EXCEL, POINT, ACCESS соответствующих версий - 97, 2007, 7). 

Преподаватели используют компьютерную технику для создания методических 

пособий, наглядного и раздаточного материала к урокам, компьютерных 

программ-тестов. В техникуме имеется потребность в пополнении 

компьютерной техникой нового поколения. 

Наиболее важной частью работы по контролю за учебным процессом 

является посещение учебных занятий. Администрацией техникума определялась 

цель посещения урока: всесторонний общий анализ работы преподавателя, 

применение технических средств обучения, осуществление межпредметных 

связей на уроке, эффективность использования методических приемов, 

повышающих качество преподавания.  

Результаты посещений учебных занятий фиксируются в анализе 

посещенных уроков с отражением выводов и предложений.  

Посещенные занятия показали, что, в преподавании используются 

инновационные технологии обучения, способствующие формированию общих и 

профессиональных компетенций. Преподаватели ставят цели развития личных 

качеств обучающихся на уроке (мышление, речь, воля, коммуникативность и 

т.д.) и реализуют их посредством учебного предмета. Внедрение компьютерных 

технологий, повышающих познавательный интерес студентов, использование 

разноуровневых заданий, поощрение индивидуальных учебных достижений, 

заданий, развивающие творческое воображение и мышление, дидактические 

материалы (аудио, видео, компьютерные демонстрации). Студенты в основном 

активны, организованы, но имеются обучающиеся, особенно среди 

первокурсников, имеющие низкий познавательный интерес, так как имеют 

ограниченный запас знаний по общеобразовательным предметам, 

недостаточный для усвоения специальных предметов. 

Современный этап и перспективы общественного развития выдвигают 

новые требования к качеству профессиональной подготовки специалистов. 

Прием студентов на 2020-2021 учебный год производился на основе 

контрольных цифр приема. По результатам приема на 1 курсе сформированы 3 

группы на базе 9 классов (11а, 11з, 11ю). 

По состоянию на 01 января 2022 г. контингент обучающихся - 250 человек 

очного отделения. 

Контингент обучающихся на 01 января 2022 г. по специальностям 

 

№ Наименование 

специальности 

Количество обучающихся Всего 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

1. Агрономия 25 27 15 10 77 

2. Зоотехния 24 23 11 23 81 

3. Право и организация 

социального обеспечения 

42 31 19 - 92 
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Итого: 91 81 45 33 250 

 

Основными причинами, по которым студенты не завершают обучение по 

образовательным программам, являются академические задолженности по 

результатам промежуточной аттестации и перевод в другие учреждения СПО. В 

техникуме проводятся мероприятия, направленные на выполнение 

установленного государственного задания на подготовку специалистов. На 

заседаниях ПЦК обсуждались вопросы по сохранению контингента студентов, 

по ликвидации пробелов через индивидуальную работу на уроках, 

дополнительные консультации, контакт с родителями, повышение мотивации на 

получение знаний, развитие познавательного интереса. 

Анализ успеваемости показывает, что за отчетный период число студентов 

очного отделения успевающих на «4» и «5» не увеличилось, следовательно не 

повысился процент успевающих. Это обусловлено такими факторами: 

• не уменьшается количество студентов с низким уровнем мотивации, не 

представляющих себе специфику профессиональной деятельности; 

• по-прежнему фактор неблагополучной социальной среды оказывает 

сильное влияние на успеваемость и посещаемость; 

• остается слабый уровень общеобразовательной подготовки абитуриентов; 

• низкий уровень ответственности студентов; 

• наличие у студентов сложностей в использовании дистанционных 

образовательных технологий (ДОТ). 

Контроль знаний студентов осуществляется на всех этапах освоения 

профессиональных образовательных программ, результаты которого 

обсуждаются на курсовых собраниях по специальностям, заседаниях цикловых 

комиссий, при необходимости, на педагогических советах. Текущему контролю 

знаний способствуют проверки контрольных точек при модульно-рейтинговой 

системе обучения, контроль выполнения обязательных контрольных, курсовых, 

лабораторных и практических работ. 

Промежуточная аттестация студентов проводится в соответствии с 

требованиям ФГОС СПО и графиком учебного процесса по конкретной 

специальности. Все виды промежуточной аттестации проводятся в соответствии 

с Положениями техникума, разработанными на основе типовых положений о 

проведении промежуточной аттестации. 

Учебные планы предусматривают выполнение студентами курсовых работ 

по всем специальностям. Текущий контроль и промежуточная аттестация 

студентов по дисциплинам учебного плана осуществляется непрерывно в ходе 

учебного процесса. Формами промежуточной аттестации по дисциплинам 

являются: зачеты, дифференцированные зачеты, экзамены, защита курсового 

проекта (работы). Выборочный анализ экзаменационных материалов, курсовых 

проектов, дипломных работ показал, что они соответствуют учебным 

программам дисциплин, специальностей. Экзаменационные материалы 

рассматриваются на заседаниях цикловых комиссий и утверждаются 

заместителем директора по учебно - производственной работе. Билеты 

преподавателям выдаются в день проведения промежуточной аттестации по 



10 

 

дисциплине. Результаты промежуточной аттестации оформляются ведомостями, 

выставляются в зачетные книжки, журналы учебных занятий. По окончании 

сессии проводится анализ успеваемости студентов, и вырабатываются 

мероприятия по повышению качества знаний студентов, которые 

рассматриваются на заседании Педагогического совета. 

Осенью 2021года в техникуме проводились  Всероссийские проверочные 

работы в соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 29.07.2021 №1079 «О проведении Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки мониторинга качества подготовки 

обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования в очной 

форме обучения, в форме проверочных работ в 2021/2022 учебном году», 

письмом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 09 

августа 2021г № 08-162 о направлении порядка проведения и плана графика 

проведения всероссийских проверочных работ для обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

2021/2022 учебном году, приказом комитета образования, науки и молодежной 

политики Волгоградской области от 03.09.2021г №738 «О проведении 

всероссийских проверочных работ для обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования в Волгоградской области 

в 2021-/2022 учебном году». ВПР проводятся с целью развития единого 

образовательного пространства в РФ, совершенствования единой системы 

оценки качества образования. По результатам ВПР обучающиеся и их родители 

могут оценить, насколько качественное образование дает ОУ; педагоги получат 

независимую оценку качества своей работы; директор образовательного ОУ 

может объективно оценить работу преподавателей; департаменты образования 

увидят слабые учреждения, для которых будут разрабатываться специальные 

меры поддержки. 

ВПР проводились для обучающихся 1 курса обучения и завершивших 

освоение общеобразовательной программы среднего общего образования с 

оценкой метапредметных результатов обучения в соответствии с ФГОС 

основного общего образования, а также по профильным учебным предметам: 

химии, биологии и обществознанию.  

Результаты выполненных работ представлены в таблице ниже: 

 
№ 

п/п 

Курс Метапредмет Химия Биология Обществознание 

1 1 курс 

(87работ) 

Всего -46раб 

На «5»-2 

На «4»-20 
На «3»-21 

На «2»- 3 

Успеваемость- 
93% 

Качество знаний-

48% 

Обученность -50% 

Всего-13раб 

На «5»-1 

На «4»-4 
На «3»-7 

На «2»-1 

Успеваемость-92% 
Качество знаний-

38% 

Обученность-48% 

Всего -9 раб 

На «5»-1 

На «4»-2 
На «3»-6 

На «2»-0 

Успеваемость-
100% 

Качество знаний-

33% 

Обученность-49% 

Всего -19 раб 

На «5»-2 

На «4»-12 
На «3»-5 

На «2»-0 

Успеваемость-
100% 

Качество знаний-

74% 

Обученность-60% 
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2 Завершив

шие 

(98работ) 

Всего -52 раб 

На «5»-1 

На «4»-10 
На «3»-27 

На «2»- 14 

Успеваемость-
73% 

Качество знаний-

21% 

Обученность-37% 

Всего -16раб 

На «5»-0 

На «4»-0 
На «3»-12 

На «2»- 4 

Успеваемость-75% 
Качество знаний-

0% 

Обученность-31% 

Всего -15раб 

На «5»-0 

На «4»-10 
На «3»-5 

На «2»- 0 

Успеваемость-
100% 

Качество знаний-

67% 

Обученность-55% 

Всего -15раб 

На «5»-0 

На «4»-3 
На «3»-11 

На «2»- 1 

Успеваемость-
93% 

Качество знаний-

20% 

Обученность-40% 

 
Итого по 1 курсу: 
Успеваемость-95% 

Качество знаний-51% 

Обученность-52% 
 

Итого по завершившим: 
Успеваемость-80% 

Качество знаний-24% 

Обученность-39% 
 

Итого по техникуму: 
На «5»-7 

На «4»-61 

На «3»-94 
На «2»-23 

Успеваемость- 87% 

Качество знаний-37% 
Обученность-45% 

 

 

Вывод:  

Студенты справились с предложенной работой, однако результаты 

отдельных заданий требуют дополнительной работы по устранению недочетов. 

В соответствии с полученными результатами на методическом совете было 

решено  следующее: 

1. Провести тщательный анализ результатов ВПР, выявить проблемные зоны 

как группы в целом, так и отдельного обучающегося. 

2. Спланировать коррекционную работу по устранению выявленных 

пробелов: организовать сопутствующее повторение на занятиях, ввести в план 

занятий проведение индивидуальных тренировочных упражнений для отдельных 

обучающихся групп. 

3. Скорректировать содержание текущего тестирования и контрольных работ 

с целью мониторинга результативности работы по устранению пробелов в 

знаниях и умениях. 

Итоговая государственная аттестация выпускников и ее 

продолжительность определены согласно государственным требованиям 

стандартов третьего поколения по специальностям 35.02.05 Агрономия, 36.02.02 

Зоотехния, 40.02.01 Право и организация социального обеспечения,  - в форме 

защиты дипломной работы. 

В ГБПОУ "Быковский аграрный техникум" по состоянию на 01 января 

2022 г. педагогическую деятельность осуществляют - 14 штатных 

преподавателей, один мастер производственного обучения.  

Среди преподавателей: 2 - имеют нагрудный знак «Почетный работник 

среднего профессионального образования Российской Федерации», 6- имеют 

нагрудный знак «Почетный работник среднего профессионального образования 
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Волгоградской области», 4 - имеют грамоты Министерства сельского хозяйства 

Российской Федерации.  

 

3. Внедрение и реализация дистанционных образовательных технологий. 

 

В связи с санитарно-эпидемиологической обстановкой, связанной с новой 

коронавирусной инфекцией COVID-19, в 2021 году  реализация 

образовательных программ в техникуме периодично осуществлялась с 

применением  дистанционных образовательных технологий. 

Продолжилось использование методических рекомендаций и 

инструктивных указаний, разработанных в 2020 году: 

 Инструкция по работе в платформе СДО «Ё-Стади» для обучающихся 

(законных представителей); 

 Памятка по работе в режиме дистанционного обучения для обучающихся 

(законных представителей); 

 Инструктивные указания по работе в режиме дистанционного обучения через 

официальный сайт для обучающихся (законных представителей); Инструкция по 

работе в платформе СДО «Ё-Стади» для педагогических работников; 

 Памятка для педагогических работников по размещению учебно- 

методических материалов на официальном сайте техникума. 

Проблемы, с которыми столкнулись обучающиеся техникума при 

обучении с применением дистанционных образовательных технологий, остались 

прежними, что и в 2020 году. Многие студенты не имеют материальной и 

технической возможности подключения к онлайн уроку, в связи с отсутствием в 

некоторых удаленных поселках выхода в Интернет. Для обучающихся, не 

имеющих возможности перехода на дистанционный формат обучения, в том 

числе, в связи с отсутствием компьютерной техники (компьютер, планшет), 

подключения к сети Интернет в домашних условиях, было организовано 

обучение в режиме самоподготовки с консультированием по мобильной связи, 

мессенджеров.  

В результате методического сопровождения образовательного процесса, 

были выявлены следующие особенности педагогического коллектива: хорошее 

знание дисциплин преподавателями, творческое отношение к работе, стремление 

к новому в методике и психологии обучения, желание расти и развиваться в 

новом качестве и в ногу со временем, применяя при этом современные 

образовательные приемы, средства и технологии. 

Новые требования к содержанию среднего профессионального 

образования и новые подходы к оценке его результатов ставят совершенно 

новые задачи по обновлению учебно - методической работы в образовательных 

учреждениях СПО. Современное образование остро нуждается в 

профессионалах - преподавателях, способных к инновационной деятельности, 

профессиональному росту и мобильности, обладающих потребностью в 

саморазвитии и самообразовании. Работая в этом направлении, Методический 

совет, коллектив техникума ищет новые пути совершенствования учебно-

воспитательного процесса и методической работы. 
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4. Методическая работа 

 

Основной миссией техникума является - подготовка социально-

адаптированных, профессионально компетентных высококвалифицированных 

специалистов востребованных агропромышленным комплексом экономики 

региона. 

Организационно-методические цели представляют собой: 

1. Повышение конкурентоспособности ГБПОУ «Быковский аграрный 

техникум» на рынке образовательных услуг, обеспечивающей подготовку 

высококвалифицированных специалистов среднего звена, востребованных на 

рынке труда, особенностями сельского хозяйства Быковского района, готовых к 

самостоятельной профессиональной деятельности, профессиональному росту и 

обеспечение каждого выпускника востребованностью экономикой и обществом; 

расширение зон социально-профессиональных практик. 

2. Улучшение кадрового, материально-технического, научно- 

методического, нормативно-правового обеспечения образовательной 

организации. 

Центром методической работы в техникуме является Методический 

совет. Деятельность методической службы техникума определяется согласно 

утвержденному плану работы и представляет систему взаимосвязанных 

действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение 

квалификации и профессионального мастерства каждого преподавателя, 

развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива в 

целом. Это основа для совершенствования процесса обучения и достижения 

качественного уровня образования, профессиональной подготовки, воспитания и 

развития студентов. 

Основные задачи методического Совета: 

1. Внедрение в ГБПОУ «Быковский аграрный техникум» адаптивных, 

практико- ориентированных технологий, а также технологий электронного 

обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных образовательных 

программ и дополнительных образовательных программ. 

2. Разработка и реализация программ среднего профессионального 

образования, повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

кадров по внедрению современного содержания и технологий обучения в 

образовательный процесс. 

3. Создание условий для реализации современных форм и методов 

методической работы, направленных на развитие научно- образовательной и 

творческой среды, активизацию научно- методической работы педагогов; 

повышение профессиональной компетентности педагогических работников 

путем повышения квалификации, прохождения стажировок, участия в конкурсах 

профессионального мастерства. 

Формами организации методической работы является: 

1 Тематический педагогический совет. 

2 Работа методического совета. 
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3 Инструктивно-методические совещания. 

4 Работа цикловых комиссий. 

5 Школа молодого педагога. 

6 Открытые уроки. 

7 Взаимопосещение и анализ уроков. 

8.Научно-практические конференции. 

Основным назначением методической работы техникума является 

создание условий для успешной адаптации, становления, профессионального 

развития и творческой самореализации педагогических работников на основе 

выявления их индивидуальных особенностей и удовлетворения 

соответствующих образовательных потребностей, а также выявления, 

оформления и информационно-методического сопровождения педагогического 

опыта педагогов. 

Одним из направлений методической работы является организация 

эффективной системы работы повышения квалификации преподавателей. 

 

Профессиональное развитие педагогического состава работников 

 2020-2021 учебный год 
2021-2022 

(1 полугодие) 

Курсы повышения 

квалификации 
13 5 

 

Кадровый потенциал педработников 

 2020-2021 учебный год 
2021-2022 учебный год 

(1 полугодие) 

Высшая 

квалификационная 

категория 

0 0 

Первая 

квалификационная 

категория 

5 0 

Соответствие 

занимаемой должности 
5 5 

 

Предметно - цикловые комиссии (ПЦК) - это главная структура, 

организующая учебно-методическую работу преподавателей-предметников. В 

структуре техникума - 4 предметно - цикловые комиссии: общегуманитарных и 

естественнонаучных дисциплин; юридических дисциплин, агрономических 

дисциплин и зоотехнических дисциплин. Качественный состав предметно-

цикловых комиссий соответствует профилю преподаваемых дисциплин и 

профессиональных модулей. 

В рамках комиссий организуется самообразование педагогов: на 

заседаниях педагог делает презентацию своей творческой работы по теме 
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самообразования. На заседаниях ПЦК рассматривались вопросы по 

согласованию учебно-программной документации, содержанию 

контролирующего материала, рассмотрению и утверждению методических 

разработок, пособий, методических рекомендаций, программ дополнительного 

образования «Птицевод» и «Начинающий фермер - животновод», «Овощевод», 

«Начинающий фермер», проведения круглого стола «Воспитательная и учебная 

работа на дистанционном обучении в период коронавируса», по созданию и 

совершенствованию УМК по учебным дисциплинам и профессиональным 

модулям, Разработки методических материалов для погашения академических 

задолженностей обучающихся выпускных групп.  

Доброй традицией в техникуме стало проведение цикловыми комиссиями 

предметных недель, где ярко проявляется творчество и сотрудничество 

преподавателей и студентов. Основная цель таких мероприятий - повышение 

мотивации студентов к изучению дисциплин, кроме того, преподаватели 

помогают студентам развивать и совершенствовать свои интеллектуальные и 

творческие способности, готовить себя к массовым выступлениям, учиться 

достойно, побеждать и терпеть поражения. Тематическая неделя дает 

возможность раскрыться студенту как личности, желающей познать больше и 

реализовать свои способности и возможности с большим рвением и огромным 

желанием. Мероприятия и формы проведения разнообразны: открытые уроки по 

смотры знаний, олимпиады, конкурсы рисунков, плакатов, стенгазет, встречи с 

интересными людьми, подведение итогов недели, награждение студентов, 

отличившихся в мероприятиях недели, победителей конкурсов. 

Опыт проведения таких недель показал, что общая, непринужденная, 

психологически подготовленная атмосфера в учебном заведении, когда все 

педагоги проявляют инициативу, способствует проявлению индивидуальных 

возможностей всех студентов с различными способностями и какую бы форму 

не принимали данные недели они всегда будут интересны, показательны и 

актуальны, когда они четко спланированы, правильно и доступно организованы. 

В 2020-2021 учебном году и в первом полугодии 2021-2022 учебного года 

педагогические работники принимали активное участие в мероприятиях 

различных уровней, таких как: 

 Всероссийский онлайн- зачет по финансовой грамотности 

 Региональный творческий конкурс «Профессионал будущего» 

 Региональный конкурс «Не меркнет золото Победы» 

 Региональная олимпиада ПОО «Ориентир» 

 Всероссийский экономический диктант 

 Всероссийская олимпиада по экологии 

 Всероссийский урок Генетики 

 Всероссийская Акция «Вода России» 

 Региональный историко- краеведческая конференция «О, край, родной, 

край сердцу милый» 

 Конкурс молодежных авторских проектов и проектов в сфере образования, 

направленных на социально-экономическое развитие российских территорий 

"Моя страна -моя Россия" 
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 Региональный творческий конкурс «Космос- это мы!» 

 Всероссийская акция «Вода России» 

 Всероссийский экономический диктант «Сильная экономика- 

Процветающая Россия» 

 Онлайн-уроки финансовой грамотности 

 «С деньгами на Ты или зачем быть финансово грамотным?» 

 Всероссийская олимпиада «ФГОС соответствие»: Гражданско-

патриотическое воспитание в условия  реализации требований ФГОС и мн.др. 

Преподаватели и студенты техникума  были отмечены знаками отличия в 

виде почетных грамот, дипломов, сертификатов, благодарственных писем. 

Центром организационно-педагогической, информационноаналитической 

и методической работы в техникуме является Методический кабинет. В 

методическом кабинете сосредоточена вся учебно-планирующая, нормативно-

правовая документация, обеспечивающая продуктивность осуществления 

образовательной и профессиональной деятельности, печатная продукция 

педагогов, электронная база педагогического опыта. Все структурные 

компоненты методической системы взаимосвязаны между собой, разграничение 

целей, задач и функций, делает ее дееспособной, а методическую работу 

продуктивной по повышению профессиональной компетентности педагогов. 

Взаимопосещение уроков и их анализ - это один из видов 

внутритехникумовского контроля и методической работы в учебном заведении. 

Преподаватели цикловых комиссий организуют работу, обеспечивающую обмен 

мнениями, опытом, что способствует повышению уровня преподавания и 

улучшению подготовки специалистов. 

Новые требования к содержанию среднего профессионального 

образования и новые подходы к оценке его результатов ставят совершенно 

новые задачи по обновлению методической работы в образовательном 

учреждении. 

5. Взаимодействие с социальными партнерами 

 

Социальное партнерство в системе профессионального образования - это 

важный элемент в формировании совместного подхода к профессиональному 

образованию как показатель реальной заинтересованности общества в его 

дальнейшем развитии в целях повышения благосостояния и 

конкурентоспособности государства. 

При подготовке студентов учитываются распространенные в практике 

направления социального партнерства, встречающиеся в совместных социально 

- педагогических программах и договорах в форме социально- педагогической 

адаптации выпускников, реализации экономических программ, поддержки 

одаренной молодежи, общественного самоуправления и самоорганизации, 

развития общественного самоуправления образованием, диагностики 

микросоциума и социокультурной ситуации. 

При взаимодействии техникума с социальными партнерами основное 

направление сделано на: 

- содержание образования, организацию учебного процесса; 
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- изучение рынка труда; 

- кадровое обеспечение; 

- материально-техническое обеспечение. 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 

2018 г. N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года" , федерального проекта 

"Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности 

профессионального образования)", национального проекта "Образование» и 

распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 27 декабря 

2019 г. № Р-154, было разработано Положение о механизмах вовлечения 

общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в 

принятии решений по вопросам управления развитием ГБПОУ «Быковский 

аграрный техникум», в том числе в обновлении образовательных программ. 

Основными социальными партнерами техникума являются:  

-по специальности 35.02.05 Агрономия: ЗАО «Семена», ООО «АГРО ЮГ». 

-по специальности 36.02.02 Зоотехния: ЗАО Агрофирма «Восток» (город 

Николаевск), СПК –племзавод «Красный Октябрь» (город Палласовка) 

-по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения: ГКУ ЦСЗН по Быковскому району, ГКУ "Центр социального 

обеспечения населения» по Быковскому району", ГКСУСО "Быковский СРЦ для 

несовершеннолетних", Клиентская служба (на правах отдела) в Быковском 

муниципальном районе Волгоградской области (ПФ). 

 

6. Воспитательная работа 

 

В техникуме разработана Программа воспитания и социализации 

обучающихся ГБПОУ "Быковский аграрный техникум" на 2020 - 2023 годы. 

Цель Программы: воспитание личности, формирование 

конкурентоспособной, социально и профессионально мобильной личности, 

владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и 

межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое 

повышение качества собственной жизни и общества в целом. 

 

Задачи Программы:  

- формирование личности обучающегося, способной к принятию ответственных 

решений, нравственному, гражданскому, профессиональному становлению, 

жизненному самоопределению, а также проявлению нравственного поведения и 

духовности на основе общечеловеческих ценностей;  

- патриотическое, физическое, интеллектуальное и духовное развитие личности 

обучающегося на основе формирования лидерских качеств, чувства воинского 

долга, высокой ответственности и дисциплинированности;  

- формирование у обучающегося культуры здоровья на основе воспитания 

психически здоровой, физически развитой и социально - адаптированной 

личности;  

- воспитание толерантной личности обучающегося, открытой к восприятию 
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других культур независимо от их национальной, социальной и региональной 

принадлежности, взглядов, мировоззрения и поведения. 

Главная задача в воспитательной работе с обучающимися – создание 

условий для развития личности и реализации ее творческой активности, 

развитие воспитательной среды и воспитательной системы, формирование 

духовно – нравственных компетенций современной молодежи, психолого – 

педагогическое и здоровьесберегающее сопровождение воспитательного 

процесса. 

Цели, задачи и принципы воспитания находят свою практическую 

реализацию в содержании основных направлений воспитательной деятельности 

техникума: 

1. Гражданско - патриотическое воспитание. 

2. Культуротворческое и духовно-нравственное воспитание. 

3.Физическое воспитание. Формирование культуры здоровья. 

4. Правовое воспитание. Профилактика безнадзорности и правонарушений 

обучающихся, профилактика экстремизма и терроризма; профилактика 

суицидного поведения, культура безопасности. 

5. Профессионально-трудовое воспитание. 

6. Самоуправление. Волонтерское движение. 

Данные направления реализуются как в учебном, так и в воспитательном 

процессе. Мероприятия, согласно плану работы, отражают все основные 

направления воспитания. 

В связи с введением в действие с 01.09.2020 г. Федерального закона от 

31.07.2020 г. №304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», 

в образовательной организации была проведена работа по разработке и 

внедрению рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной 

работы. Приказом ГБПОУ "Быковский аграрный техникум" № от 30.08.2021 

были утверждены рабочие программы воспитания и календарные планы 

воспитательной работы к следующим образовательным программам: 

- программы среднего профессионального образования на базе основного 

общего образования: 

• 35.02.05 Агрономия; 

• 36.02.02 Зоотехния; 

• 40.02.01 Право и организация социального обеспечения; 

В сентябре 2021 года проводилась работа по их корректировке и 

приведение в соответствие с положениями Федерального закона №273-ФЗ Об 

образовании в Российской Федерации (в редакции ФЗ от 31 июля 2020г.) 

Система планирования воспитательной работы 

Воспитательную работу в техникуме проводят специалисты по социально-

воспитательной работе, кураторы групп. Координирует работу заместитель 

директора по  воспитательной работе. 

В техникуме существует система планирования воспитательной работы. 

Ежегодно составляются: 

- план физкультурно - оздоровительных и спортивных мероприятий; 
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- план работы воспитателя общежития; 

- план работы Студенческого Совета; 

- план работы Совета родителей; 

- план работы  Совета профилактики; 

- план работы педагога - библиотекаря; 

- план работы студенческого Совета; 

- план работы Совета общежития. 

- план работы по профилактике правонарушений; 

- план работы социального педагога; 

- план работы педагога – психолога; 

- план работы педагога – организатора;  

Ежемесячно составляются: 

- план воспитательной работы в учебных группах; 

В техникуме систематически проводится работа по профилактике 

суицидального поведения среди обучающихся, мероприятия по 

предупреждению межнациональных конфликтов, противодействие этнической и 

религиозной нетерпимости, ксенофобии и экстремистским проявлениям. 

На каждый учебный год разрабатываются и утверждаются приказом ГБПОУ  

«БАТ»: 

- План мероприятий антинаркотической направленности среди обучающихся;  

- План мероприятий по предупреждению дорожно-транспортного травматизма 

среди обучающихся. 

Студенческое самоуправление 

В техникуме создан и работает орган студенческого самоуправления - 

студенческий Совет. 

Основная цель работы органов ученического самоуправления – 

студенческого Совета – формирование у обучающихся готовности и 

способности выполнять систему социальных ролей человека. Студенческое 

самоуправление обеспечивает возможность студентам принимать участие в 

организаторской деятельности. Это помогает сделать процесс воспитания в 

техникуме поистине демократическим, открытым, гуманистическим. 

В 2021 году численность обучающихся, задействованных в органе 

студенческого самоуправления, составила 11 человек. Численность студентов, 

привлекаемых в мероприятиях, организованных и проводимых студенческим 

Советом, составила 37 человек. 

Ежегодно состав студенческого Совета обновляется. В 2021 году работу 

студенческого Совета возглавляла педагог-психолог  Вакуленко С.Г.  В условиях 

пандемии практически все мероприятия проходили в режиме он-лайн. 

Все члены Совета являются активными участниками проводимых в 

техникуме мероприятий, а также председатель студенческого Совета входит в 

состав стипендиальной комиссии, в совет профилактики, активно участвует в 

обсуждении всех вопросов в техникуме, согласовывает принятие нормативных 

локальных актов. 

В 2021 году было проведено 5 заседаний студенческого Совета, на 

которых рассматривались вопросы согласования нормативных актов, 
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распределение обязанностей в Совете, составление планов и др. Совместно со 

студентами осуществлялась подготовка к мероприятиям.  

В течение года члены студенческого Совета техникума подготовили и 

участвовали в таких мероприятиях как: акции «Поздравь педагогов ветеранов», 

«Поздравление с днём пожилого человека», «Блокадный хлеб».  Также стали 

активными участниками митинга и районного праздника, посвященного Дню 

Победы в Великой Отечественной войне. 

В течение года члены студенческого Совета продолжали волонтерскую 

Деятельность, приняли участие в благоустройстве территории ГКСУ СО  

« Быковский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних».  

Взаимодействие с органами и учреждениями муниципальной системы 

профилактики 

Воспитательная работа и профилактическая деятельность в 

образовательной  организации проводится на межведомственном уровне, во 

взаимодействии со специалистами органов, учреждений и организаций 

муниципальной системы профилактики: 

- ОМВД России по Быковскому району; 

- КДН и ЗП муниципального образования Быковского района; 

- Прокуратура р.п. Быково; 

- Отдел образования и молодёжной политики администрации Быковского 

муниципального района и  Комитета образования, науки и молодёжной 

политики Волгоградской области; 

- Отдел по культуре, молодёжной политике, спорту и туризму администрации 

Быковского муниципального района Волгоградской области; 

- МКУК «БМЦБС» Быковского муниципального района; 

- ГБУЗ «Быковская центральная районная больница»; 

- ГКУ ЦЗН Быковского района. 

Заключены договора о сотрудничестве и совместной деятельности: 

- Соглашение о волонтёрской деятельности с ГКСУ  СО «Быковский социально-

реабилитационный центр для несовершеннолетних»; 

Работа по профилактике правонарушений строится во взаимодействии с 

органами, учреждениями и организациями муниципальной системы 

профилактики.  

Формы и методы воспитательной работы 

Воспитательная работа в техникуме проводится различными методами и в 

различных форматах, это: 

• праздники; 

• концертные программы; 

• конкурсы; 

• акции; 

• музыкальные композиции; 

• спортивные мероприятия; 

• классные часы; 

• творческие встречи, встречи с участниками локальных войн; 

• интеллектуальные игры, викторины. 
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Работа проводится в тесном взаимодействии с муниципальными учреждениями 

культуры, учреждениями образования, учреждениями дополнительного 

образования, ГБУ СО «Быковский центр социального обслуживания населения». 

Особый акцент в воспитательной работе делается на усиление патриотического, 

гражданского, духовно – нравственного воспитания обучающихся. 

В своей работе по реализации мероприятий, направленных на духовно - 

нравственное и патриотическое воспитание детей и молодёжи, администрация 

техникума тесно взаимодействует: 

с «Ветеранами педагогического труда, бывшими сотрудниками техникума; с 

настоятелем Храма «Живоначальной троицы» р.п.Быково отцом Александром. 

В течение 2021 года в техникуме были проведены следующие мероприятия 

регионального и всероссийского уровня:  

Региональный видео-челлендж «Мы поздравляем страну», 

Общероссийская акция «Добрая суббота», Всероссийский конкурс «Большая 

перемена», региональный конкурс «Рисуй с нами» (Семенова Лилия - диплом III 

степени),  Всероссийская акция «Вода России»,  региональный этап 

Всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности» (Зверев Михаил – 

диплом),  Всероссийская олимпиада «Всезнайкино» (Блескин Дмитрий – 

диплом),  Региональный этап Всероссийского патриотического конкурса-

фестиваля «Не меркнет золото Победы» (Прудентова Екатерина – сертификат 

участника), Всероссийский урок «Трудом прославившие Родину», 

Всероссийский открытый урок ОБЖ, приуроченный к 35-летию со дня аварии на 

Чернобыльской АЭС, Всероссийская акция «Чистый двор», Общероссийский 

диктат общественного здоровья», Всероссийская комплексная операция «Дети 

России-2021», Всероссийская акция «Стоп ВИЧ/СПИД», открытый урок в 

рамках Федеральной противопожарной кампании «Остановим огонь!», участие в 

региональном конкурсе добровольческих инициатив «Эстафета 

добровольчества», мероприятие «Щедрый вторник» в рамках Всемирного Дня 

благотворительности, мероприятие «Значение генетики в жизни человека» в 

рамках Всероссийского урока генетики. 

На высоком уровне прошли мероприятия в ГБПОУ «Быковский аграрный 

техникум»: 

 «День студента», Урок мужества ко Дню освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады, классные часы «К международному Дню освобождения 

узников фашистских концлагерей»,  мероприятие на Аллее Славы ко Дню 

Победы в Сталинградском сражении, выставка творческих работ «Память 

Сталинграда», онлайн-мероприятие ко Дню памяти воинов-интернационалистов, 

онлайн-выставка картин выпускника БАТ Д.Б. Артемова «Палитра жизни», 

участие в районном марафоне видео-поздравлений, участие в районных 

мероприятиях «Масленичный круговорот на гуляние зовет», акция 

«Поэтический марафон» в честь Всемирного Дня поэзии, акция «Сообщи, где 

торгуют смертью», мероприятие к Международному Дню леса «Лес на службе 

человека», мероприятие в студенческом общежитии «Я - хозяин, я – хозяйка», 

Неделя агрономических дисциплин, Мероприятие «Смеяться разрешается» к 

Международному Дню смеха, Неделя общеобразовательных дисциплин 
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«Олимпиада по истории», Мероприятие «Первый в космосе» ко Дню 

космонавтики, урок «Без срока давности».  

В рамках Дня единых действий, месячник по профилактике безопасности, 

мероприятия ко Дню воссоединения Крыма с Россией «Крымская весна», 

мероприятие «Семья – очаг любви и верности», классные часы «Александр 

Невский – имя России», учебные сборы по основам воинской службы, 

мероприятие «История - родного слова – от Кирилла, Мефодия и до наших 

дней», мероприятие «Все мы родом из детства» к Международному Дню защиты 

детей, мероприятие в рамках Всемирного Дня без табака, мероприятие-встреча 

выпускников ГБПОУ «БАТ» «Через годы, через расстояния», мероприятие – 

вручение дипломов выпускникам, Всероссийский Урок Арктики, Всероссийский 

субботник «Зеленая Россия», мероприятие «День Государственного флага РФ», 

мастер-класс от сотрудника БРИКМ Л.М. Гончаровой «Шерстяная акварель», 

мероприятие «Посвящение в студенты, посвящение в профессию», месячник 

антитеррористической направленности «Мы – против терроризма», классный 

час онлайн к юбилею поэтессы Нины Щербаковой, Единый Урок безопасности в 

сети Интернет, мероприятие к Дню начала контрнаступления советских войск 

под Сталинградом, Неделя правовой помощи, мероприятия по профилактике 

употребления и распространения наркотических средств, мероприятие «Все на 

Земле от материнских рук», мероприятие «Герои Отечества среди нас», выставка 

«Молодежь – за культуру мира, против терроризма», подготовка видеоролика к 

международному Дню борьбы с коррупцией «Мое право, моя роль, скажи 

коррупции – нет!», Неделя профилактики экстремизма, профилактическая 

беседа в студенческом общежитии.  

В рамках исполнения Плана мероприятий, посвященных празднованию 76-

ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне в техникуме были 

проведены мероприятия: 

• Всероссийская акция «Георгиевская ленточка» и «Окна Победы» в он-лайн 

формате. 

• Районная акция «Синий платочек», «Читаем стихи о войне». 

• Митинг на Аллее Славы к 76-й годовщине Победы в ВОВ. 

• Участие в районном автопробеге в честь 76-й годовщины Победы в ВОВ. 

• Выставка плакатов «Великой Победе посвящается». 

• Благоустройство территории на улице Куйбышева, р.п. Быково. 

  1 сентября торжественная линейка, посвящённая Дню знаний и Году науки 

и технологий. 

В октябре было подготовлено музыкально - поэтическое поздравление с 

Днем учителя. Мероприятие-поздравление ветеранов педагогического труда ко 

Дню пожилого человека. Под руководством преподавателей агрономических 

дисциплин студентами были изготовлены подарки для ветеранов 

педагогического труда техникума картины в технике «Шерстяная акварель». 

 В учебных группах прошли мероприятия ко Дню воинской славы России 

– День народного единства. День Казанской иконы Божьей Матери.  

В преддверии Нового года сотрудники и студенты техникума приняли 

участие в благотворительной акции «Ёлка желаний»,  для ребятишек из 
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социально-реабилитационного центра были приобретены новогодние подарки. 

Также в течение 2021 года проводились мероприятия по интеллектуальному 

воспитанию студентов, которые были ориентированы на формирование и 

организацию различных интеллектуальных способностей, а также на выработку 

заинтересованности в процессе познания окружающего мира и себя. 

Проводились уроки по финансовой грамотности. 

Пропаганда спорта, здорового образа жизни стала доброй традицией в 

техникуме. К Дню защиты детей на стадионе р.п.Быково был организован  

большой спортивный праздник, где соревновалась в ловкости и умении команда 

преподавателей и команда студентов. В результате игры победила дружба. 

Обучающиеся в течение всего года активно участвуют в спортивных 

мероприятиях района и техникума. В техникуме имеются тренажёрный и 

спортивный залы. Создан спортивный клуб «Лидер», руководителем которого 

является Щецов А.Э., преподаватель физической культуры. 

В техникуме в течение всего периода проводилась большая работа по 

профилактике и предупреждению правонарушений обучающихся во 

взаимодействии с органами и учреждениями муниципальной системы 

профилактики. Профилактическая работа включает в себя: индивидуальные 

беседы, классные часы, круглые столы и диспуты, встречи со специалистами 

органов и учреждений системы профилактики (ОМВД, КДНиЗП, наркоконтроль, 

прокуратура, управление образования, органы здравоохранения, культуры, 

социальной защиты населения). 

В течение 2021 года наш техникум принял участие в следующих 

профилактических операциях и акциях: 

1. Всероссийская антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью».  

2. Широкомасштабная акция «Стоп ВИЧ/СПИД», приуроченная к Всемирному 

дню борьбы со СПИДом. 

3. Месячник антинаркотической направленности и популяризации здорового 

образа жизни. 

4. Правовой Месячник (Дни профилактики в образовательных организациях). 

5. Комплексная межведомственная профилактическая операция «Подросток». 

6. Межведомственная оперативно-профилактическая операция «Дети -России-

2021» с участием специалистов ГБУ СО Быковский «ЦСОН», инспектора (ПДН) 

ОУУП ОМВД России по Быковскому району. 

7. Межведомственная профилактическая акция «Детство без табака». 

В течение 2021 года в проведении мероприятий по профилактике 

антинаркотической деятельности вовлечено 11 классных руководителей, 

заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог, педагог-

психолог, педагог-организатор, педагог-библиотекарь. 

На официальном сайте образовательной организации http://bikovo-

tehn.narod.ru/index/0-259  в  разделе «Воспитательная работа»,  размещена вся 

информация о проводимой работе в ГБПОУ  «Быковский аграрный техникум» 

по профилактике правонарушений и противодействию незаконному обороту 

наркотических средств, экстремизму. В профилактической работе активно 

используются материалы, представленные на сайте УМВД России по 

http://bikovo-tehn.narod.ru/index/0-259
http://bikovo-tehn.narod.ru/index/0-259
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Волгоградской области. 

В целях организации психолого - педагогической работы, направленной на 

сохранение и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, а 

также профилактику потребления наркотических средств, в техникуме в 2021 

году было проведено социально – психологическое тестирование на раннее 

выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ. Участниками тестирования стали обучающиеся 1–2-х курсов. Данные 

категории обучающихся выделены в силу возрастных особенностей старшего 

подросткового и раннего юношеского возраста, которые связаны с повышенным 

стремлением к рискованному поведению, поиску новых впечатлений, 

зависимости от группы сверстников. По результатам социально - 

психологическое тестирования выделена группа риска для проведения 

дальнейшей профилактической работы. 

Воспитательная работа проводится также в общежитии техникума. Цель 

воспитательной работы в общежитии: создание условий для развития 

самосознания, формирования этических принципов личности, ее моральных 

качеств и установок, согласующихся с нормами и традициями жизни общества.  

Воспитательная работа с обучающимися, проживающими в общежитии, 

проводится в соответствии: 

с планом работы воспитателя;  

Уставом техникума;  

Положением об общежитии;  

Правилами внутреннего распорядка для обучающихся. 

В течение года с обучающимися проводились инструктажи, 

индивидуальные разъяснительные и профилактические беседы по профилактике 

преступности в среде несовершеннолетних. По правовому просвещению 

организовывались встречи со старшим инспектором (ПДН) ОУУП ОМВД 

России по Быковскому району Гудименко В.В., дискуссии на темы: «СПИД - 

смертельна угроза человечества», «Закон улиц и компаний. Сумей сказать 

«НЕТ». 

По трудовому воспитанию была проведена следующая работа: оказание 

обучающимся помощи в благоустройстве комнат; беседы по формированию 

навыков самообслуживания; организация дежурств на кухне; организация и 

проведение «трудовых десантов», субботников по благоустройству территории, 

прилегающей к общежитию. 

На начало года избран Совет общежития. Заседания Совета общежития 

проводились 1 раз в 2месяца. 

Важным условием эффективности воспитательной работы в общежитии 

является индивидуальная работа с несовершеннолетними обучающимися. В 

связи с этим особое внимание уделялась первичному знакомству и выявлению 

особенности личности студентов (изучение их интересов, увлечений и 

ценностных ориентаций). 

Постоянно ведётся профилактическая работа (индивидуальная, групповая) 

с обучающимися, склонными к аддиктивному поведению. По мере 

необходимости родители информировались о поведении студента, о не 
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выполнении ими Правил внутреннего распорядка общежития. Эффективность 

воспитательной работы в общежитии обеспечивалась взаимодействием и 

согласованностью действий всех участников воспитательного процесса. 

Постоянно поддерживалась связь с кураторами учебных групп, педагогом - 

психологом, социальным педагогом, заместителем директора по воспитательной 

работе, директором. Не смотря на проводимую профилактическую, 

разъяснительную работу и контроль со стороны специалистов, имелись случаи 

нарушения правил и норм проживания в общежитии, особенно в начале 

учебного года, когда обучающиеся, особенно несовершеннолетние, привыкают к 

самостоятельной жизни и идёт адаптация в новом коллективе ребят. 

В процессе воспитательной работы участвует также педагог - 

библиотекарь техникума, который организует тематические и литературные 

выставки, подбор литературы, проводит читательские и информационные часы, 

готовит мероприятия совместно с группами, принимает участие в акциях, 

конкурсах, проводимых в техникуме и на региональном уровне. 

Система мониторинга воспитательной работы 

В техникуме разработана система мониторинга воспитательной работы, целью 

которого является выявление способности воспитательной системы  

содействовать развитию личности обучающегося. 

Система мониторинга воспитательной работы включает: 

1. Разработка планов работы и анализ отчетов о проделанной работе: 

социального педагога, педагога - психолога, педагога - организатора, кураторов 

учебных групп, воспитателя общежития, педагога-библиотекаря. 

2. Изучение состояния воспитания путем непосредственного наблюдения за ним: 

посещение классных часов, мероприятий, общежития техникума. 

3. Психолого - педагогическое сопровождение воспитательного процесса, 

включающее: 

- посещение и анализ проводимых мероприятий,  

- адаптацию обучающихся,  

- работу по профилактике употребления алкоголя и психоактивных веществ 

среди обучающихся,  

- работу по профилактике безнадзорности и правонарушений,  

- диагностику подростков группы риска развития кризисных состояний, сирот и 

группы суицидального риска,  

- психологическое сопровождение обучающихся с эмоционально - волевыми 

проблемами и трудностями взаимоотношений со сверстниками. 

Количество обучающихся, состоящих на учете в органах и учреждениях 

системы профилактики, в образовательном учреждении, в т.ч. детей – сирот; 

причины постановки на учет. На 01.01.2022 г. на учете в органах и учреждениях 

системы профилактики состоял 1 несовершеннолетний. На 

внутритехникумовском учёте на 01.01.2022 г. состояло 8 обучающихся, из них 

все 8 чел. - за нарушение Порядка проживания в общежитии. 

В техникуме работает Совет профилактики правонарушений. Заседания Совета 

проводятся 1 раз в 2 месяца, на них рассматриваются материалы по фактам 

уклонения от обучения, нарушения студентами Устава образовательного 
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учреждения, правил поведения для обучающихся, правил проживания в 

общежитии. В 2021 году привлечены к общественным мерам воздействия 15 

обучающихся за различные нарушения. 

Индивидуальная профилактическая работа с обучающимися ГБПОУ 

«БАТ», состоящими на внутритехникумовском учёте осуществляется 

специалистами техникума комплексно: заместителем директора по 

воспитательной работе, педагогом - психологом, социальными педагогами, 

куратором, закреплённым за группой, воспитателем общежития. На основании 

приказа директора «О применении дисциплинарного взыскания» и протокола 

совета профилактики разрабатывается программа индивидуальной 

профилактической работы с обучающимся на 3 месяца, которая утверждается 

заместителем директора по воспитательной работе.  

Индивидуальная профилактическая работа с несовершеннолетними 

обучающимися, состоящими на профилактическом учете, проводится согласно 

межведомственной программе сопровождения несовершеннолетнего, 

находящегося в социально опасном положении (СОП), утверждаемой 

постановлением КДН и ЗП муниципального образования Быковского района. В 

ней отражена вся профилактическая работа (педагогическая, социальная, 

индивидуально - контрольная, правовая, психолого-реабилитационная), 

проводимая с обучающимися специалистами техникума совместно со 

специалистами органов и учреждений муниципальной системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

Выводы: 

1. Структура и система организации воспитательной работы является 

оптимальной и отвечает актуальным задачам образовательного процесса 

техникума. 

2. Действующая нормативная и методическая база позволяют специалистам 

техникума реализовывать задачи воспитательного процесса. 

3. В техникуме нет достаточных условий и необходимой материальной базы для 

организации полноценной внеучебной работы. 

 

7. Трудоустройство выпускников 

 

В техникуме с 2012 года создана служба содействия трудоустройству 

выпускников. 

Основной целью деятельности службы ГБПОУ «Быковский аграрный 

техникум» является содействие занятости обучающейся молодежи, 

трудоустройству выпускников нашего техникума. 

Для достижения этой цели служба осуществляет: 

- постоянное сотрудничество с различными предприятиями, 

организациями, хозяйствами, выступающими в качестве работодателей; 

- оказывает помощь учебным подразделениям в организации стажировок и 

практик, предусмотренных учебным планом; 

- способствует организации временной занятости обучающихся; 

- заимодействует с местными органами власти, общественными 
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организациями и объединениями, заинтересованными в улучшении положения 

выпускников на рынке труда; 

- осуществляет сбор, обобщение, анализ и предоставление студентам 

информации о состоянии и тенденции рынка труда, о требованиях, 

предъявляемых к соискателю рабочего места, формирование банка данных 

вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим специальностям; 

- способствует повышению уровня конкурентоспособности и 

информированности обучающихся и выпускников о состоянии и тенденциях 

рынка труда с целью обеспечения максимальной возможности их 

трудоустройства; 

- проводит организационные мероприятия (ярмарки вакансий, дни 

карьеры, презентации предприятий и организаций работодателей). 

Осенью 2021года техникум заключил соглашения о сотрудничестве с ГКУ 

Волгоградской области Центр занятости населения Быковского района 

Волгоградской области, а также с ГБПОУ «Волгоградский профессиональный 

техникум кадровых ресурсов», предметом которых является взаимодействие при 

реализации мероприятий, направленных на содействие трудоустройству 

выпускников, включая инвалидов молодого возраста и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

8. Материально-техническая база 

 

Имущество техникума является государственной собственностью и 

закреплено за техникумом на правах оперативного управления. 

Общая площадь зданий и сооружений 9016 кв.м., учебно-лабораторная 

3982 кв.м., здания общежитий 4587 кв.м. 

В составе используемых помещений имеются 23 кабинета и лаборатории, 

лекционный зал, видеолекционный зал, спортивный зал площадью 122 кв.м., 

актовый зал - 174 кв.м., дискозал, комната- музей истории техникума, 

спортивная площадка, библиотека с книжным фондом 21551 экземпляр и 

читальным залом на 20 мест, котельная на газовом топливе, гаражи. 

Перечень кабинетов и лабораторий соответствует примерному перечню, 

рекомендованному ФГОС СПО по специальностям. Отдельные кабинеты и 

лаборатории используются как комплексные. 

Количество вычислительной техники составляет 25 ПЭВМ. 

Компьютерный класс, оборудован на базе компьютеров типа Pentium, 

используются для проведения занятий по расписанию, практики для получения 

первичных профессиональных навыков, для выполнения курсовых работ. 

 

9. Финансирование реализации образовательных программ 

 

Финансовое обеспечение ГБПОУ «Быковский аграрный техникум» 

осуществляется за счет средств бюджета Волгоградской области в соответствии 

с государственным заданием (контрольными цифрами приема студентов) и 

средств, получаемых за счет оказания платных услуг. 
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Доходы учреждения за отчетный период по видам финансового 

обеспечения составили: 

Объем поступивших средств (за отчетный год) – 26569,8 тыс. руб. 

в том числе: средства бюджетов всех уровней (субсидий) – 22392,3 тыс. 

руб. 

внебюджетные средства (всего) – 4197,5 тыс.руб. 

из них средства: организаций - 0 тыс.руб.; населения – 4197,5 тыс.руб. 

Расходы на оказание услуги по выполнению государственного задания по 

итогам отчетного периода: 

Расходы организации (всего) – 25693,4 тыс. руб. 

в том числе: оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда – 

18517,7 тыс. руб. 

оплата работ, услуг – 4693,8 тыс. руб. 

прочие расходы – 2417,5 тыс. руб. 

поступление нефинансовых активов – 725,2тыс. руб. 

Расходы на выплату стипендий: 572,0 тыс. руб.; 

Расходы на выплату других форм материальной поддержки обучающихся: 

0,00 руб. 

Средства бюджета и внебюджетных источников расходуются на 

обеспечение образовательного процесса согласно утвержденному на 

финансовый год плану финансово-хозяйственной деятельности техникума. 

 

10.  Показатели деятельности профессиональной образовательной 

организации ГБПОУ «Быковский аграрный техникум». 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 0 

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

0 

1.1.1 По очной форме обучения 0 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

250 

1.2.1 По очной форме обучения 250 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 

3 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

91 



29 

 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов из числа 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности студентов 

4/1,6 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

33/96,9 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов, ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов, 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

28/11,2 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

21/38,8 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

14/73,68 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0/0 

1.11.1 Высшая 0/0 

1.11.2 Первая 0/0 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников.  

21/90,4 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

0/0 

1.14 Общая численность студентов образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации 

(далее - филиал)  

0/0 

2. Финансово-экономическая деятельность 
 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

26569,8 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника 

1265,2 
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2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

199,8 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по 

экономике региона 

29576 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

15,9 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 

лет в расчете на одного студента 

0 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

студентов, нуждающихся в общежитиях 

30/100 
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