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Г
 Государственное бюджетное профессиональное образовательное

учреждение «Быковский аграрный техникум» в лице директора Мусахаева 
Владимира Николаевича (далее -  работодатель). С одной стороны и работники 
государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
«Быковский аграрный техникум» (далее -  Работники) в лице председателя 
первичной профсоюзной организации Гурманцаевой Розалии Османовныс другой 
стороны в целях соотвествия коллективного договора трудовому законодательству 
и иным нормативно -  правовым актам, а так же на основании Трудового кодекса 
Российской Федерации и пункта 1.10 действующего коллективного договора, 
заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Внести изменения в раздел 3 «Рабочее время и время отдыха»
Пункт 3.29 изложить в следующей редакции:
3.29. Стороны договорились о предоставлении работникам 

профессиональной образовательной организации дополнительного оплачиваемого 
отпуска в следующих случаях:

- для сопровождения 1 сентября детей младшего школьного возраста в 
школу;

- рождения ребенка;
- бракосочетания детей работников;
- бракосочетания работника;
- похорон близких родственников;
Работникам, получившим первый и второй компонент вакцины от COVID- 

19, предоставляются два дополнительных дня отдыха до конца 2021 года с 
сохранением заработной платы. Дополнительные дни отдыха предоставляются на 
основании заявления работника с подтверждением получения первого и второго 
компонентов вакцины от COVID-19 сертификатом вакцинации. По желанию 
работника дополнительные дни отдыха могут быть присоединены к ежегодному 
оплачиваемому отпуску в течение 2021 года.

Положения настоящего пункта распространяются также на работников, 
получивших первый и второй компонент вакцины от COVID-19 до введения его в 
действие».

2. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой 
частью Коллективного договора государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Быковский аграрный 
техникум» на 2021 -  2024 гг., составлено в трех экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу. Один экземпляр храниться у работодателя, 
второй экземпляр у председателя первичной профсоюзной организации, третий по 
месту уведомительной регистрации.

3/ Изменения к коллективному договору, определенные настоящим 
дополнительном соглашением, вступают в силу с момента подписания сторонами. 
Обязательства сторон Коллективного договора государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Быковский аграрный 
техникум» на 2021 -  2024 гг не затронутые дополнительным соглашением, 
остаются в неизменном виде.
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